
VISI RPJMD :

TERWUJUDNYA TANAH LAUT YANG BERINTERAKSI

MISI RPJMD :

MEMBANGUN TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK (GOOD GOVERNANCE )

TUJUAN :

MENINGKATKAN KINERJA PENGELOLAAN KEUANGAN SECARA TERTIB, AKUNTABEL DAN TRANSPARAN

POHON KINERJA

BPKAD KABUPATEN TANAH LAUT

Kinerja Utama :

Meningkatnya kualitas penatausahaan Aset daerah sesuai ketentuan 

Indikator Utama :

1. Persentase data inventarisasi BMD yang akurat sesuai ketentuan

2. Persentase data BMD yang dihapus sesuai ketentuan

Kinerja Utama :

Meningkatnya kualitas pemanfaatan dan pengendalian Aset daerah 

sesuai ketentuan

Indikator Utama :

1. Persentase BMD yang telah dikuasai Pemkab sesuai ketentuan

2. Persentase BMD  yang telah dipelihara sesuai ketentuan

3. Persentase BMD yang dimanfaatkan sesuai ketentuan

4. Persentase RKBMD dan RKPBMD  SKPD sesuai ketentuan

Kinerja Utama :

1.Meningkatnya kelancaran pengelolaan administrasi perkantoran, 

kepegawaian dan  perencanaan

2.Meningkatnya akuntabilitas kinerja instansi pemerintah

Indikator Utama :

1. Persentase kelancaran pelayanan administrasi perkantoran

2.Persentase pengelolaan kepegawaian, perencanaan dan keuangan 

yang tertib

3. Nilai akuntabilitas kinerja instansi` pemerintah

Kinerja Utama :

Meningkatnya kualitas penerapan akuntansi & Pelaporan 

keuangan daerah sesuai ketentuan

Indikator Utama :

1. Persentase pelaporan Keuangan SKPD sesuai ketentuan

2. Persentase SKPD yang melaksanakan Realisasi Belanja sesuai 

ketentuan

3. Persentase Piutang Daerah yang tertagih sesuai ketentuan

Kinerja Utama :

Meningkatnya kualitas penganggaran dan pelayanan 

Penatausahaan keuangan sesuai ketentuan

Indikator Utama :

1.Persentase Kualitas Penganggaran SKPD sesuai ketentuan

2.Persentase Kualitas Pelayanan Penyaluran Dana BTL PPKD 

dan Penatausahaannya sesuai ketentuan

3.Persentase Kualitas Pelayanan Penerbitan SP2D, SP2B dan 

SPB  sesuai ketentuan

Kinerja Utama :

Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi keuangan SKPD 

dan kualitas pelaporan keuangan SKPD

Indikator Utama :

1.Jumlah dokumen Laporan Keuangan SKPD

2.Jumlah dokumen pelaporan cap kinerja keuangan SKPD

3.Jumlah dokumen administrasi keuangan  SKPD yang akuntabel 

Kinerja Utama :

Meningkatnya kualitas pelayanan administrasi perkantoran, kualitas 

pelayanan sarpras SKPD, kualitas SDM SKPD dan kualitas administrasi 

kepegawaian SKPD

Indikator Utama :

1.Jumlah Aset yang Tercatat.

2. Jumlah terkait sarpras

3. Jumlah dokumen pelayanan surat menyurat

4. Jumlah ASN yang dilayani secara tertib untuk pelayanan administrasi 

kepegawaian

5. Jumlah ASN yang mengikuti pelatihan/Bimtek yang paham dan 

bersertifikat

Kinerja Utama :

Meningkatnya kualitas perenc & pelaporan kinerja SKPD

Indikator Utama :

1.Jumlah dokumen perencanaan SKPD

2.Jumlah dokumen pelaporan kinerja SKPD

3. Nilai komponen Perencanaan pada SAKIP SKPD

4. Hasil survey Kepuasan masyarakat thd pelayanan SKPD 

Kinerja Utama :
Meningkatkan kualitas pemanfaatan dan penggunaan BMD sesuai 

ketentuan
Indikator Utama :

1. Persentase pemanfaatan BMD Pemkab Tala sesuai ketentuan.
2. Persentase penggunaan BMD Pemkab Tala sesuai ketentuan

3. Persentase SKPD yang memahami Pemanfaatan dan Penggunaan 
BMD sesuai ketentuan

Kinerja Utama :
Meningkatkan kualitas perencanaan kebutuhan barang milik 

daerah sesuai ketentuan
Indikator Utama :

.         1. Persentase RKBMD SKPD sesuai ketentuan
2. Persentase Realisasi Barang Pakai Habis SKPD sesuai 

ketentuan
3. Persentase SKPD yang memahami Penyusunan RKBMD dan 

Realisasi Barang Pakai Habis sesuai ketentuan.

Kinerja Utama :
Meningkatkan kualitas penguasaan fisik dan pemeliharaan

BMD sesuai ketentuan
Indikator Utama :

1. Persentase Penguasaan fisik BMD sesuai ketentuan
2. Persentase BMD yang terpelihara sesuai ketentuan

3. Persentase SKPD yang memahami penguasaan fisik dan 
pemeliharaan BMD sesuai ketentuan

Kinerja Utama :
Meningkatkan kualitas penghapusan BMD Pemkab Tanah Laut sesuai 

ketentuan 
Indikator Utama :

1. Persentase BMD Pemkab tala yang dihapuskan sesuai ketentuan
2. Persentase SKPD yang memahami prosedur penghapusan BMD 

sesuai ketentuan

Kinerja Utama :
Meningkatkan kualitas inventarisasi Data Aset Pemkab Tanah Laut 

sesuai ketentuan
Indikator Utama :

1. Persentase inventarisasi BMD SKPD sesuai ketentuan
2. Persentase SKPD yang memahami inventarisasi BMD sesuai 

ketentuan

Kinerja Utama :
Meningkatkan kualitas penyusunan pelaporan pendapatan dan 

piutang sesuai ketentuan
Indikator Utama :

1. Persentase SKPD yang menyampaikan pelaporan 
pendapatan dan piutang sesuai ketentuan

2. Persentase SKPD yang memahami teknis penyusunan 
laporan pendapatan dan piutang sesuai ketentuan

3. Persentase stakeholder yang difasilitasi dalam penyelesaian 
kerugian daerah sesuai ketentuan

Kinerja Utama :
Meningkatkan kualitas Pertanggungjawaban dan Pelaporan 

Pemda sesuai ketentuan
Indikator Utama :

1. Persentase Stakeholder yang menyampaikan pelaporan kas 
sesuai ketentuan

2. Persentase Stakeholder yang memahami teknis penyusunan 
pelaporan kas sesuai ketentuan

Kinerja Utama :
Meningkatkan kualitas penyusunan pelaporan realisasi belanja 

dan beban sesuai ketentuan
Indikator Utama :

1. Persentase SKPD yang menyampaikan pelaporan realisasi 
belanja dan beban sesuai ketentuan

2. Persentase SKPD yang memahami teknis penyusunan 
laporan realisasi belanja dan beban sesuai ketentuan

Kinerja Utama :
Meningkatkan kualitas Penyusunan Raperda  APBD dan 

Perubahan APBD sesuai ketentuan

Indikator Utama :
1. Persentase SKPD yang menyampaikan RKA sesuai ketentuan
2. Persentase SKPD yang mengerti Teknis tentang Penyusunan 

RKA sesuai ketentuan

Kinerja Utama :
Meningkatkan  Kualitas  Penganggaran, Pelayanan Penyaluran 

Dana BTL PPKD dan Penatausahaannya sesuai ketentuan

Indikator Utama :
1. Persentase kualitas penganggaran BTL PPKD sesuai 

ketentuan
2. Persentase penyaluran BTL PPKD sesuai ketentuan

3. Persentase Penatausahaan BTL PPKD sesuai ketentuan
4. Persentase stakeholder yang mengerti tentang 

penganggaran, penyaluran dan penatausahaan BTL PPKD 
sesuai ketentuan

Kinerja Utama :
Meningkatkan Kualitas Pelayanan Penerbitan SP2D, SP2B dan 

SPB sesuai ketentuan.  

Indikator Utama :
1. Persentase Penyerapan Anggaran sesuai  dengan ketentuan
2. Persentase SKPD yang memahami proses Penyaluran Dana 

dan Penatausahaan Keuangan Daerah sesuai ketentuan

Kinerja Utama :

Meningkatnya Kinerja Pengelolaan Keuangan dan Aset 

Daerah

Indikator Kinerja :

1. Opini BPK RI atas Laporan keuangan pemerintah daerah

2. Tingkat kepuasan terhadap pelayanan Pengelolaan 

Keuangan dan Aset Daerah. 


